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Nossa Missdo:

“Agregar valor na ges-
tdo e exceléncia das
empresas clientes, por
meio de agdes que pro-
movam a competéncia
das pessoas e a melho-
ria continua dos proces-
S0S organizacionais”.

Jodo Carlos de NORONHA
DIRETOR NV CONSULTORIA EMPRESARIAL

N

www.nvconsultoria.com.br

MANUAL DE NORMAS
ADIMINISTRATIVAS

Para  gerar evidéncias
objetivas na informagao
junto aos seus colabora-
dores, apresentamos o
“Manual de Normas Ad-
ministrativas”.  Planejado
pela equipe da NV Con-
sultoria com o objetivo de
subsidiar nossas empresas
clientes em sua necessida-
de de melhorar o ambien-
te interno por meio da
definicdo de requisitos
organizacionais e deveres
da equipe no cumprimen-
to destes.

Fale conosco!

contato@nvconsultoria

com.br

= Novo Valor

0 informativo de idéias, fatos e acio!

SANTO ANDRE—SP JANEIRO—-ANO 2009

Contamos os dias, meses e anos para acompanhar o tempo
que nos cerca e planejar melhor o que faremos em nosso pre- |4
sente e futuro. {2

A cada novo ano as expectativas e necessidades humanas se |
ampliam de forma variada, independente da faixa etaria de
cada individuo, mas é a visdo e a crenca da pessoa que garan-
tira seu sucesso e sua realizagdo pessoal e profissional.

Quem acredita que o tempo é diretamente proporcional a faixa
etaria que possui, pode encontrar dificuldades em concretizar [§
alguns de seus ideais, devido a essa visdo equivocada diante
da vida. E preciso acreditar que “ha tempo para tudo sobre a
face da terra”, s assim veremos pessoas felizes e em paz
consigo mesma, concretizando sonhos e alcangando metas.
Um relato de um convite que recebemos recentemente com-
prova exatamente isto: “Quando tinha 17 anos entrei para a
faculdade de Direito, mas as circunstancias externas me leva-
ram a deixar a faculdade. Durante 35 anos acalentei a idéia de
voltar para uma sala de aula. Hoje com 50 anos estou reali-
zando um dos sonhos mais queridos de minha vida, estou me
formando em Psicologia.”

Caso vocé ainda ndo esteja vivendo como gostaria, saiba que

se martirizar por isso ndo vai ajudar em nada. Planeje seu fu-

turo, anote suas metas, mas viva o hoje da melhor forma possivel, é claro que sem per-
der o foco em seus objetivos. Lembre-se também que ninguém realiza seus sonhos de
forma isolada, por isso uma rede de relacionamentos pode contribuir fortemente para
seus v0os mais altos. Para isso tem que desenvolver a competéncia de relacionar com
as pessoas, sempre com transparéncia e com habitos comportamentais saudaveis.

Ent3o continue este ano com muito otimismo, pensando sempre que na vida tudo tem o
seu direito e avesso, mas sao 0os pensamentos positivos que conduzem ao caminho que
se deseja trilhar.

Gillha Celita Mendes

Consultora NV

Técnicas de Planejamento do Tempo

OBIJETIVO: Mostrar a importéncia do "Senhor Tempo” como um recurso precioso na busca da eficiéncia na vida pessoal e profissional das
pessoas, indicando os principais desperdicadores de tempo, ressaltando o quanto saber planejar bem o tempo é o caminho para se alcangar
melhores resultados e aumentar a produtividade nas organizagoes.

ESTRATEGIA DE ACAO: Ministrar workshop sobre a importancia do ™ Tempo” no desenvolvimento do mundo moderno, o seu planejamento
e seus desperdicadores. Aplicagdo de uma ferramenta capaz de avaliar como administramos o tempo e em que area o desperdigamos e o oti-
mizamos, oferecendo sugestGes finais para o desenvolvimento do participante.

Instrutora Facilitadora: VALERIA Abatemarco.

Principios da Qualidade Envolvidos: Lideranga, Envolvimento das Pessoas e Melhoria Continua.

CONTATO: nvconsultoria@nvconsultoria.com.br
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